


Atletica Reggio e
un’associazione sportiva dilettantistica che

promuove la pratica dell’atletica leggera sin
dal 1984.

ETHOS

La parola greca “ethos” ha differenti significati, tra i

quali consuetudine, comportamento, carattere, “cio : ;ff[\‘;?
che € bene” ed € da qui e dalla cultura greca che ha = Y
dato vita alle prime Olimpiadi ed alla Maratona, che N ”|'*"'

F i

Atletica Reggio ha deciso di ispirarsi per dichiarare la A=

Carta dei propri principi e renderla nota. COMPORTAMENTO




GOS'E’

Il codice etico descrive i valori, le regole di compor-
tamento e le responsabilita a cui i

soggetti che vestono la nostra divisa e di

coloro che operano in nome e per conto delllASD
devono attenersi ed informare il proprio operato.

LINEE GUIDA

OBIETTIVI

Sin da allora, ci poniamo 'obiettivo di dare vita, con
costanza a progetti per la crescita delle persone at-
traverso la diffusione della pratica sportiva, per la va-
lorizzazione degli atleti, oltre ad iniziative per il be-
nessere psicofisico, con particolare attenzione ai piu

giovani. OBIETTIVI




AMBITI DI INTERVENTO

OGGETTIVO

Il codice etico descrive i valori, le regole di
comportamento e le responsabilita a cui i
soggetti che vestono la nostra divisa e di
coloro che operano in nome e per conto del’lASD
devono attenersi ed informare il proprio operato.

SOGGETTIVO

| destinatari del Codice

Etico sono tenuti ad osservare i principi ed a prati-
carne le regole di comportamento ivi contenute:

- | dirigenti
- Gli allenatori e i collaboratori
- Gli atleti e tutti gli iscritti
- | genitori
- Gli sponsor, i fornitori e i sostenitori
- Chiunque svolga attivita in nome
e per conto di Atletica Reggio




COMUNICAZIONE

Il nostro Codice Etico é pubblicato sul sito internet dell’ASD, é affisso
nei locali ed impianti in uso ad Atletica Reggio, viene consegnato ad
ogni iscritto, lavoratore e collaboratore, raccogliendo da ciascuno I'im-
pegno ad attenervisi e vigilare perché sia rispettato.

La nostra carta dei valori viene inviata ai partner ed agli sponsor per-
ché la conoscano e si impegnino a rispettarla.

FONDAMENTI ETICI

| principi ideali e canoni di comportamento fondamentali che ci ispirano
sono:

- La tutela e valorizzazione delle persone attraverso la disciplina atletica
- La promozione della responsabilita individuale attraverso I'impegno

- La leale competizione nell’agonismo

- La correttezza e I'educazione nell’agire secondo fair play

- La dedizione e lo spirito di sacrificio




TUTELA DELLE PERSONE
E VALORIZZIONE DEI GIOVANI

Ci preoccupiamo di accogliere tutti e di favorire

la realizzazione delle qualita di ognuno, declinate
nella pratica sportiva. Alleniamo i talenti a miglio-
rare le proprie performance atletiche e nel con-
tempo alleniamo tutti a fare del proprio meglio.
Creiamo un ambiente sicuro, in cui le relazioni
sono autentiche e in cui c'e attenzione alla sicurez-

za.
Evitiamo le discriminazioni dovute al genere o
all'orientamento sessuale, alla provenienza geogra-
fica, all'appartenenza linguistica o la professione
religiosa, o alle opinioni politiche.

Educhiamo attraverso la pratica sportiva al rispet-
to dell’altro nella sua unicita e diversita.

VALORIZZAZIONE




PROMOZIONE DELLA RESPONSABILITA
INDIVIDUALE, GORRETTEZZA ED EDUCAZIONE

Nel promuovere la pratica dell’atletica leggera, in-
segniamo ai giovani ad assumersi le responsabilita,
a rispettare il prossimo ed a fare uso della buona
educazione. La squadra, il gruppo di specialita, i

coetanei dell’associazione, il campo sportivo, la W
gara, i ritiri, le challanges, sono contesti di educa- .
zione e di confronto, in cui realizzarsi e diventare RESPONSABILITA'

persone migliori. SOCIALE




EDUGAZIONE ALLA LEALE GOMPETIZIONE
E ALLO SPIRITO DI SAGRIFICO

La competizione insita nell’agonismo € promossa
come un momento di confronto tra il proprio ri-
sultato rispetto all'allenamento che I'ha preceduto
ed é occasione per 'emersione dei talenti nel ri-
spettoso raffronto con i risultati degli altri atleti. Ir
nessun caso € accettata la svalutazione o discre-
dito dell’altro, sia esso compagno di squadra, o
avversario e non € ammessa una condotta sleale o
disonorevole.

E’ vietato l'uso di sostanze dopanti o illecite nella
pratica sportiva.

CAMPIONI DI
FAIR PLAY




REGOLE DI GOMPORTAMENTO

v ® @ ©

LEALTA’ NESSUNO DI NOI E©  RESPONSABILITA’ ONESTA’ RISPETTO DELLE
MEGLIO DI TUTTI NOI REGOLE

Al fine di garantire che tutte le attivita di Atletica Reggio vengano svolte con correttezza ed impe-

gno da qualunque destinatario, i nostri principi fondamentali e valori etici si declinano come segue:

tutti insieme ci impegnamo a:

® Promuovere progetti sportivi formativi sportivi rivolti in particolare ai giova-
ni;

@ Favoriamo l'inclusione di tutti gli iscritti, educandoli al rispetto reciproco;

® Individuiamo i talenti, li alleniamo, sostenerli in progetti di successo indivi-
duale sportivo e umano;

@® Trasmettiamo attraverso la pratica sportiva nozioni e pratiche di corretta
alimentazione e benessere, quali strumenti di educazione alla salute;

® Contrastiamo il doping e qualsiasi comportamento sleale, o scorretto;

Collaboriamo per dare voce agli atleti ed agli interessi degli sportivi;

@® Non intratteniamo rapporti con soggetti che non condividano i nostri valori.



REGOLE DI GOMPORTAMENTO

SETTORE GIOVANILE
¢i impegnamo a: &“‘*@rx /

@® Promuovere iniziative ai giovani e giovanissimi, con programmi in continui-
ta con il percorso formativo scolastico

® Contemplare la conciliazione degli impegni scolastici;

@ Tutelare la salute psicofisica dei bambini e dei giovani iscritti, garantendo la
preparazione dei soggetti aventi responsabilita nei confronti degli stessi;

@ Approcciare le persone alla pratica sportiva con gradualita, secondo la
crescita individuale e i diversi livelli di impegno sportivo.

® Garantire un ambiente sicuro e vigilato per i giovani iscritti, con rispetto
rigoroso della sicurezza relazionale.




REGOLE DI COMPORTAMENTO

| DIRIGENTI si impegnano a:

@® Operare con integrita e trasparenza, astenendosi dall’agire in conflitto di
interessi;

@ Agire con legalita e mediante rapporti limpidi e disinteressati con ogni indi-
viduo coinvolto nelle attivita istituzionali e nei progetti del’ASD;

® Astenersi dal perseguimento di indebiti vantaggi o interessi illeciti nei rap-
porti con la Pubblica Amministrazione;

® Operare per il perseguimento degli obiettivi associativi e per il rispetto del
presente Codice Etico;

® Dirimere le questioni tra atleti ed allenatori secondo equilibrio e ragione-
volezza;

@® Essere esempio di comportamento corretto nella societa sportiva;
@ Rispettare gli atleti e tutti i lavoratori sportivi;

® Promuovere l'aggiornamento degli allenatori e collaboratori sportivi, accer-
tandosi della preparazione e competenza di questi ultimi;

@ Collaborare in tavoli paritetici con altre societa sportive.




REGOLE DI COMPORTAMENTO ‘

GLI ATLETI si impegnano a: ~ ‘

@® Onorare i principi fondamentali dell’ASD e la sua ‘social mission’, attraverso
la partecipazione e I'impegno individuale alle iniziative di promozione dello
sport promosse dall’ASD;

® Onorare i valori dello sport e le sue regole, mantenendo un comporta-
mento leale e corretto con gli avversari, durante le competizioni, e con i
compagni di squadra ed impegnandosi al meglio delle proprie capacita e
condizioni psicofisiche;

@ Rispettare i propri compagni di squadra e gli avversari, osservando sempre
i principi di inclusione, accettando le sconfitte come percorso di crescita;

@® Mantenere un contegno rispettoso nell’'esprimere il proprio dissenso ai
compagni, agli avversari, agli allenatori, agli ufficiali di gara, ai dirigenti o al
pubblico nelle manifestazioni, astenendosi dall’esternare pubblicamente
giudizi che possano ledere la reputazione o I'immagine altrui;

® Mantenere fede agli impegni assunti, anche scolastici e competere secon-
do le proprie risorse;

@® Sostenere i compagni nella pratica sportiva, prestando attenzione al loro
benessere, eventualmente segnalando, sempre con rispetto della sensibili-
ta altrui, eventuali disagi agli allenatori e allo staff tecnico;

® Confrontarsi con gli allenatori prima di mettere in discussione le decisio-

ni delle autorita sportive e rispettare gli ufficiali e giudici di gara e le loro
decisioni;

® Contrastare con massima decisione il doping, rifiutandolo in ogni sua
forma e segnalare eventuali manifestazioni dubbie all’ASD e agli organi
preposti;



REGOLE DI COMPORTAMENTO

GLI ALLENATORI e LO STAFF TECNICO si impegnano a:

® Promuovere I'impegno degli iscritti e degli atleti nella pratica sportiva, la
responsabilita individuale e la competizione sana;

@® Educare al c.d. fair play come competenza essenziale di uno sportivo;
Promuovere il benessere psicofisico degli atleti;

@ Sostenere con l'ascolto e il giusto incoraggiamento gli atleti, offrendo pre-
parazione sportiva, evitando comportamenti demotivanti;

@ Sostenere gli atleti piu talentuosi con percorsi individuali includendo i re-
stanti nella pratica sportiva e incoraggiando ogni individuo ad impegnarsi
al massimo delle proprie capacita;

® Educare gli atleti al rispetto delle regole e delle politiche del’ASD e del-
le Autorita Sportive ed all'accettazione delle sconfitte e delle decisioni;

® Educare gli atleti al rispetto delle regole e delle politiche del’ASD e delle

Autorita Sportive ed all'accettazione delle sconfitte e delle decisioni;

@® Mantenere un atteggiamento equilibrato, costruttivo e dialogante con gli
atleti, i collaboratori sportivi, i genitori, i dirigenti e con ogni altro soggetto
coinvolto nelle attivita dell’ASD.




REGOLE DI COMPORTAMENTO

| GENITORI si impegnano a:

Educare i figli al rispetto dei principi ideali e canoni di comportamento
fondamentali contenuti nel presente Codice Etico;

Sostenere i figli motivandoli ed incoraggiandoli nella pratica sportiva, nei
rapporti interpersonali ed eventualmente nelle competizioni con un co-
stante sostegno psicologico ed emotivo e favorendo un sano sviluppo
delle capacita psico-motorie individuali;

Evitare di fare pressione psicologica sui giovani e bambini, omettendo di
creare o alimentare in loro aspettative sproporzionate alle reali potenziali-
ta;

Educare i figli ai valori dello sport, della salute e del benessere psicofisico e
della corretta alimentazione;

Partecipare con atteggiamento consono e rispettoso dei principi fonda-
mentali dell’ASD alle competizioni sportive, nel rispetto di tutti gli atleti e
soggetti coinvolti.




SANZIONI

Eventuali violazioni al Codice Etico potranno essere segnalate attraverso la mail
etica@atleticareggio.eu Il corpo dirigente previa convocazione ed ascolto dell'interessato, contestera
la violazione secondo un procedimento ispirato al contraddittorio e potra irrogare sanzioni disciplinari,

quali:

a) Lavvertimento verbale; \\ ’ /
b) La censura scritta;

c) La sospensione temporanea;
d) la radiazione dall'associazione;
e) La destituzione dall’'incarico;

f) La multa;

g) La risoluzione dal contratto di lavoro.

Reggio Emilia, 22 Gennaio 2024




GCODICE ETIGO



